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A!/l LENSEIGNEMENT

Q¥ QUALIFIANT,
UNE OPPORTUNITE !

DECOUVREZ
LESMETIERS ET
LESPARCOURS

QU OFFRE

L'ENSEIGNEMENT
QUALIFIFANT

L'enseignement technique et professionnel forme
a plus de 50 meétiers a travers une multitude

/ d'options, riches et variées, qui développent a la
fois des competences techniques et des
4 _— connaissances théoriques pointues.
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Enseignement de transition et

enseignement qW guelles
spécijicités?

Plusieurs parcours,
différentes pédagogies

En Fédération Wallonie-Bruxelles, il existe I'enseignement de transition,
plus communément appelé I'enseignement général, de I'enseignement
de qualification, dit I'enseignement qualifiant.

L'enseignement de comprend les filieres générale, artistique
et de technique de transition. Il offre aux jeunes une formation
commune générale, caractérisée par une connaissance théorique
accrue, dans une ou plusieurs options spécifiques (latin/grec ; sciences
fortes ; langues modernes ; arts ; éducation physique, etc.).

A la fin de la 6e année, dans l'enseignement de transition, le jeune
obtient un qui
donne accés aux études supérieures, mais ne confere pas de
certification spécifique supplémentaire.

Le jeune qui est diplémé de l'enseignement secondaire de transition
démarre donc sa formation professionnelle au cours de ses études
supérieures, c'est-a-dire que c'est a l'issue de ces études supérieures qu'il
obtiendra la certification dont il a besoin pour exercer le métier qu'il a
choisi. S'il souhaite exercer un métier qui ne nécessite pas d'études
supérieures, il devra alors s'orienter vers des organismes de formation
professionnelle.



L'enseignement de (ou qualifiant) comprend les filieres de
technique de qualification et professionnelle. Il offre aux jeunes une
formation commune dans les matieres générales (mathématiques,
francais, sciences, etc.) et forme a I'apprentissage d’'un métier. Le jeune
dipldmé de I'enseignement secondaire qualifiant aura la possibilité
d’'exercer le métier auquel il s'est formé dés la fin de son parcours
scolaire secondaire.

Au terme de son parcours, le jeune obtient un

ainsi que le a la fin de la 6e technique de
qualification ou de la 7e professionnelle. Grace au CESS, le jeune qui sort
de I'enseignement qualifiant a la possibilité de poursuivre sa formation
en suivant des études supérieures.

Répartition des éléves du 3e degré de I'enseignement
secondaire en Fédération Wallonie-Bruxelles
(2019-2020)

u 7722; 6%

B 46848; 40%

24583; 21%

m Général )
Enseignement

m Technique de transition de transition

— ® Artistique de transition
u 234; 0% —
m Technique de qualification

m Artistique de qualification Enseignement
Professionnel de qualification

m Alternance

. 0,
B 30347; 26% m 7850; 7%

= 145; 0%

En 2019-2020, 53% des éléves (5e, 6e et 7e secondaire comprises), soit
, étaient inscrits dans I'enseignement qualifiant.



Limportance pour le jeune de
poser un choix positij,

L'accompagnement,
clé de réussite

En fin de formation commune (aprés la 2e année secondaire), il est
temps pour 'éléve de choisir la (de transition ou
de qualification) et qui lui conviennent le mieux.

Cette décision n'est pas a prendre a la Iégere car elle influencera tant le
parcours scolaire que professionnel de 'éléve ainsi que son rapport a
I'école. Souvent, un éléve va dans une école car les parents I'ont choisie
OU parce que ses amis y vont apres la 6e primaire. Des facteurs comme
la réputation de I'établissement ou sa facilité d'acces en transport en
commun sont pris en compte. Si les jeunes sont nombreux a changer de
voie, ils restent souvent dans leur école, se rabattant sur les options qui
existent en interne. Pourtant, poser un choix positif, reposant sur ses
intéréts, ses motivations, ses capacités et ses forces permettra a I'éléve
d'éviter le décrochage scolaire.

Décrochage scolaire des jeunes entre 15 et 17 ans
(2018-2019)

Les jeunes quittent
majoritairement l'instruction
en 3e dans I'enseignement
qualifiant et en 3e et 4e dans
I'enseignement de transition

380

3G 3TT 3TQ 3P 4G 41T  4TQ 4P 5G 5TT 5TQ 5P



Avoir une bonne connaissance du systeme scolaire et de ses filieres permet
de prendre en compte plus de possibilités pour le jeune et d'éviter le
sentiment d'échec. Un jeune se sentira a sa place et obtiendra de bons
résultats s'il évolue dans une voie qui lui correspond.

Les et I du jeune jouent un rdéle déterminant
dans ce choix de filiere et d'option, aux c6tés des acteurs du monde scolaire
(enseignants, agents des centres PMS, etc.). Les témoignages de I'entourage
de I'éléve 'aident a se situer et a se projeter. Il est intéressant pour le jeune
d'élargir aussi ces échanges a des métiers qu'il cbtoie moins. Les activités en
lien avec l'orientation organisées par I'école (visites d'entreprises, jeux de
connaissance de soi, découverte des meétiers) sont également de précieux
atouts. Elles peuvent étre débriefées a la maison afin de savoir comment le
jeune vit ces expériences et se projette potentiellement dans un métier.

Au-dela de l'attrait qu'un jeune peut avoir pour un métier, il est évident qu'il
va également vouloir envisager ce métier avec la maniéere dont il pourra
I'exercer au quotidien. Les jeunes, comme les adultes, prennent en compte
des critéres spécifiques que sont: les conditions de travail, I'équilibre vie
professionnelle - vie privée, le salaire, la diversité dans le travail et la stabilité
a I'emploi.
Il est certain qu' un jeune changera plusieurs fois de poste au cours de sa
mais sera toujours attentif a son environnement de travail. Bien
que l'importance de ces critéres puissent varier selon I'dge ou la situation,
selon les derniéres enquétes, la tendance est de mettre au premier plan sa
qualité de vie, notamment a travers le maintien d'un équilibre entre vie
familiale et vie professionnelle.

SAIAIRE
CONDITIONS DE TRAVAIL

STABILITE



L enseignement qualifiont... et

pourGuoi pas?

Une perspective complete
et épanouissante

L'enseignement qualifiant est le type denseignement le plus
puisqu’il combine la formation commune avec l'apprentissage d'un
métier tout en maintenant une continuité vers I'enseignement supérieur.

En effet, en plus de lui ouvrir les portes du monde du travail grace a
I'obtention d'un CQ (Certificat de Qualification), a l'issue d'une 6e
technique de qualification ou d'une 7e professionnelle, le jeune obtient
également son CESS (Certificat d'Enseignement Secondaire Supérieur)
qui lui donne acces a I'enseignement supérieur.

Par ailleurs, en offrant au jeune la possibilité de constater sa progression
personnelle dans l'apprentissage d'un métier, I'enseignement qualifiant
lui permet de développer son etsa en lui.

L'enseignement technique et I'enseignement professionnel

Dans Il'enseignement qualifiant, I'enseignement technique de
qualification se distingue de I'enseignement professionnel.
L'enseignement de qualification développe plutdt I'aspect
"conception" : la partie théorique dispensée est plus importante que
dans l'enseignement professionnel. Des cours techniques spécifiques au
meétier sont dispensés et accompagnés par un peu de pratique. Dans
I'enseignement , le développement du "savoir-faire" est
prédominant : l'apprentissage du métier passe surtout par des cours
pratiques lors desquels est appliquée la théorie.



L'enseignement qualifiant (technique de qualification ou professionnel)
peut aussi étre dispensé selon deux modes d'apprentissage :
le plein exercice et I'alternance.




pportunités de
De nombreux métiers
et parcours

Notre société et le marché de I'emploi ont changé. Les métiers ont
évolué et évoluent encore au regard de la technologie et de la
spécialisation.

Nous ne connaissons pas encore I'ensemble des métiers de demain. Le
monde de I'emploi évolue rapidement, surtout ces derniéres années :
certains emplois sont devenus obsolétes et d'autres viennent seulement
d'étre envisagés. Les compétences évoluent notamment vers le
numeérique et l'enseignement qualifiant permet de répondre a ces
évolutions puisqu'il les integre dans son apprentissage du métier.

Aujourd’hui, il existe un manque important de candidats pour certains
métiers, essentiels a notre société. Des emplois sont donc a pourvoir et
les options de I'enseignement qualifiant offrent la possibilité de s'y
former.

Afin de pouvoir s'insérer dans le monde du travail, rebondir et se
perfectionner, il est important aujourd'hui d’'avoir la capacité d’acquérir
continuellement des compétences et de s'adapter en permanence.
L'enseignement qualifiant prépare le jeune en développant certaines
compétences techniques et de savoir-étre et le confronte a travers la
réalisation de projets aux exigences des employeurs.

L'évolution des métiers va de pair avec la possibilité de nous former
continuellement, de maintenir a jour et dacquérir de nouvelles
compétences. Il est de plus en plus courant de voir des évolutions de
carriéere voire des reconversions professionnelles, souvent vers des
métiers qui font sens comme ceux proposés par l'enseignement
qualifiant.



La réforme du gualifiant

Le Pacte pour un Enseignement d Excellence

Le Pacte pour un enseignement d'Excellence ambitionne de faire du
"parcours qualifiant une filiere d'excellence, valorisante pour chaque éléve et
permettant une intégration socio-professionnelle réussie" (cf. Avis n°3 du
Groupe central). Il est notamment prévu de réorganiser le parcours du
qualifiant en 3 ans, apreés les 3 années secondaires du tronc commun.

\

En prévision de 'entrée en vigueur du tronc commun (prévu pour 2029), a

partir de , toutes les options de l'enseignement
qualifiant (que vous retrouvez dans ce livret) seront organisées a partir de
la , et non plus de la 5e année. C'est pourquoi la 3e secondaire

devient, des cette année scolaire, une année charniere. En effet, les
jeunes qui souhaitent apprendre un métier dans l'enseignement
qualifiant devront choisir une option qu'ils suivront des la 4e année.

oo Pacte pour un
Enseignement
d’excellence

LE MONDE EVOLUE. LECOLE AUSSI.



Les parcours métiers et les options

#ﬁwlo____ne L &= X



Clé de lecture

Les parcours repris dans ce livret sont proposés dans le cadre d'une
formation vers un métier défini. Différentes passerelles sont permises
d'une option a l'autre (dans le cadre des autorisations prévues par
I'enseignement) lorsque le choix d'un jeune varie dans le temps ou
lorsqu'il souhaite finaliser son apprentissage avec une 7e année plus
spécifique, voire supplémentaire.

Ces parcours ne sont donc pas obligatoires tels qu'ils sont décrits mais
sont conseillés pour acquérir les compétences les plus adéquates pour
apprendre le métier choisi.

Légende

7e année organisée dans le
Option de I'enseighement professionnel
professionnel

7e année organisée dans le

Option de I'enseighement technique
technique
v v
Options organisées de la Options organisées en 7e année
4e a la 6e année secondaire du secondaire

Les options reprises en noir sont des options qui délivrent un Certificat
de Qualification (CQ). Les options reprises délivrent une
Attestation de Compétences Complémentaires (ACC).



Les métiers de
Iagronomie

o
—Lata

Agriculteur - Mécanicien agricole / horticole - Technicien en environnement -
Agent forestier - Grimpeur-élagueur - Horticulteur - Fleuriste - Pisciculteur /
Aquaculteur - Assistant en soins animaliers - Agent des métiers du cheval

u icol Ivval . Producteur et diversification
Agent agricole polyvalent Elevage ot gestion de troupesux

.. . . Production agricole
Technicien en agriculture

Mécanicien agricole

n . Agent polyvalent agricole Mécanique agricole et/ou horticole
. Ouvrier qualifié en horticulture

Technicien en agroéquipement

Technicien en environnement

. . . Gestionnaire des ressources
1] 8] Technicien en environnement 7TQ .
naturelles et forestiéres

Agent forestier / Garde Forestier

. Production et diversification
u Ouvrier qualifier en agriculture . Conduite d'engins forestiers
Agent technique de la nature et des 7TQ . Gestionnaire des ressources

Ll foréts naturelles et forestieres

Grimpeur-élagueur

n Ouvrier qualifié en sylviculture Arboriste : grimpeur-élagueur




. Production horticoles et florales

. Horticulteur spécialisé
n Ouvrier qualifié en horticulture aménagements de parcs et jardins

T

Technicien en horticulture Diversification et aménagement
d'espace rural

Fleuriste - . Art floral
TQ 7P . Production horticoles et florales

Pisciculteur / Aquaculteur

. Pisciculteur-aquaculteur . e .
. . yi: 8l Diversification des productions
. Productions en aquaculture animale

Assistant en soins animaliers

u Assistant en soins animaliers Elevage et gestion de troupeaux

Agent des métiers du cheval

ﬂ Agent qualifié dans les métiers du Techniques d'enseignement de

cheval I'équitation



Les métiers de
l'industrie

Usineur - Soudeur - Mécanicien automobile - Mécanicien industriel -
Carrossier - Conducteur poids lourd - Conducteur d'autobus et autocar -
Frigoriste-ventiliste - Plasturgiste - Electricien - Mécanicien parcs et jardins -
Dessinateur industriel - Microtechnicien - Electronicien - Horloger - Réparateur
informatique - Assistant graphiste - Agent production agroalimentaire

Technicien en systéme d'usinage Productique

. Soudage sur toéles et sur tubes

Métallier soudeur .
. Chaudronnerie

Mécanicien automobile

. Mécanicien des moteurs
Mécanicien d'entretien automobile diesels et engins hydrauliques
. Electricité automobile

. Maintenance et diagnhostique
automobile

7TQ mobtie .
. Systémes électroniques de
I'automobile

Mécanicien polyvalent automobile

Mécanicien de cycles

Mécanicien en cycles Mécanicien des moteurs diesels
et engins hydrauliques

Mécanicien polyvalent Technicien motos



Mécanicien industriel

Maintenance d'équipements
Mécanicien d'entretien techniques

. Maintenance de systéme

Mécanicien automaticien automatisés industriels

. Maintenance en aéronautique

Carrossier

. Carrossier spécialisé

Carrossier .
. Travaux sur carrosserie

Conducteur poids lourd

Conduite de poids lourds et
manutention

Conducteur poids lourds

Conducteur autobus et autocar

Conducteur d'autobus et autocar

Frigoriste-Ventiliste

. Technicien du froid .. . .
Technicien en éauipements 7TQ Technicien en climatisation et
T ) auip conditionnement d'air

thermiques*

*Cette option fait partie du secteur construction

Plasturgiste

. Technicien en fonderie

Technicien Plasturgiste 77Q . Plasturgie



. Installateur réparateur d'électro-
ménagers

. Maintenance d'équipements
techniques

Installateur Electricien
(en résidentiel, industriel et tertiaire)

Electricien automaticien Technicien en télécommunication

Dessinateur industriel

. Electricien automaticien . Dessinateur en DAO
TQ . Mécanicien automaticien Q (mécanique-électricité)

Microtechnicien

Technicien en microtechnique Microtechnique

Electronicien

- . . Maintenance en équipements
Technicien en électronique biomédicaux auip

Horloger

Horloger Techniques spécialisées horlogerie

Mécanicien parcs et jardins

Mécanicien pour matériel de parcs,

jardins et espaces verts Mécanique agricole et horticole*

*Cette option fait partie du secteur agronomie



Réparateur informatique

Assistant de maintenance Maintenance d'équipement
PC-réseaux techniques

Technicien en informatique

Assistant graphiste

Opérateur en industrie graphique Techniques spécialisées en
industrie graphique

Technicien en industrie graphique Technicien en multimédia*

*Cette option fait partie du secteur arts appliqués

Agent de production agroalimentaire

. Opérateur recette en industrie
agroalimentaire

. Conducteur de ligne de production
en industrie agroalimentaire

. Armurier moteur bois
Armurier . Techniques spécialisées
d'armurerie

Batelier

Batelier

Gestionnaire en logistique et transport

Gestionnaire en logistique et
transport*

*Cette option est a I'heure actuelle organisée sous forme de projet pilote



L.es métiers de
la construction

Ebéniste - Tapissier-garnisseur - Menuisier - Charpentier - Conducteur d'engins
Technicien de chantier - Dessinateur en construction - Carreuleur-chapiste -
Macon - Sanitariste-chauffagiste - Couvreur - Peintre - Plafonneur - Tailleur de
pierre

. Création et restauration de
meubles
Ebeniste . Marqueterie
. Techniques spécialisées
sculpture

Tapissier-garnisseur

. Restaurateur-garnisseur de
meubles

. Techniques de tapisserie-
garnissage

Tapissier-garnisseur

. Menuisier en PVC/Alu
Menuisier d'intérieur et . Parqueteur
d'extérieur . Cuisiniste

. Agencement d'intérieur

. Technicien constructions en bois

Technicien en industrie du bois 7TQ _Industrie du bois

Charpentier

Menuisier d'intérieur et . Charpentier
d'extérieur . Constructeur-Monteur
structure bois



Conducteur d'engins

Conducteur d'engins de Mécanicien des moteurs diesels et
chantier engins hydrauliques*

*Cette option fait partie du secteur agronomie

Technicien de chantier

. Technicien spécialisé en métré et
. Technicien en construction et devis
TQ travaux publiques . Technicien en encadrement de
chantier

Dessinateur en construction

Dessinateur en construction Dessinateur DAO en construction

Carreleur-chapiste

Carreleur-chapiste Pose de pierres naturelles

. Ouvrier en rénovation,

restauration et conservation du
Macon batiment

. Techniques spécialisées

construction-gros ceuvre

Sanitariste-chauffagiste

Monteur en chauffage et sanitaire . Installateur en chauffage
. Installateur en sanitaire
Technicien en équipements . Technicien en climatisation et
TQ thermiques conditionnement d'air*

*Cette option fait partie du secteur industrie



Couvreur-étancheur Techniques de couvertures

. Peinture industrielle
. Peinture et décoration

Peintre-décorateur

Plafonneur

Platrage, cimentage et

Plafonneur-cimentier .
enduisage

Tailleur de pierre

Tailleur de pierre-marbrier Marbrerie-gravure



Les métiers de
I'hétellerie et l'alimentation

Gouverneur d'étage - Cuisinier de collectivité - Restaurateur - Traiteur-
organisteur de banquet - Boulanger-patissier-chocolatier - Boucher-
charcutier

Gouverneur d'étage

Gouverneur d'étage

Restaurateur-cuisinier

. Sommelier

. Responsable d'équipe en chaines
n Restaurateur de restauration

. Techniques de restauration

. Cuisine internationale

. Gestionnaire de cuisine de
collectivités
yALoN .Barman
Hoételier-restaurateur . Réceptionniste en hoétellerie
. Accueil et réception
. Hotellerie européenne

Cuisinier de collectivité

. Chef de cuisine de collectivité
.R ble d'équi hai
Cuisinier de collectivité esponsa e: equipe en chaines
de restauration

Traiteur-organisateur de banquet

u. Restaurateur Traiteur-organisateur de banquet
. Boucher-Charcutier et de réception



Boulanger-patissier-chocolatier
n Ouvrier boulanger-patissier . Chocolatier-Confiseur-Glacier
Us . Patron boulanger-patissier

Artisan boulanger-patissier*

Boucher-Charcutier

Boucher-Charcutier Patron boucher
. Traiteur-organisateur de banquet

et réception

Artisan boucher-charcutier*

*Ces deux options sont a I'heure actuelle organisées sous forme de projet pilote



Les métiers de
lI'habillement et du textile

Couturier-styliste - Vendeur-retoucheur -
Gestionnaire de boutique de prét-a-porter

Couturier-styliste

. Tailleur
o s . . Agent confection costumes de
Agent qualifié en confection g
scéne/spectacles
. Stylisme
. Agent technique en mode et en . . . .
g 4 Technicien en textile technique

TQ création
. Conducteur de machine de
fabrication de produits textiles

Vendeur-retoucheur

. Confection sur mesure et demi-

n Vendeur-retoucheur 7P mesures
. Vétements de travail et loisir

Gestionnaire de boutique de prét-a-porter

. Agent qualifié en confection Gestionnaire de boutique de
prét-a-porter

. Vendeur-retoucheur



Les métiers des
arts appliqués

Décorateur - Assistant infographie - Photographe -
Bijoutier - Graveur

Décorateur
. Etalagiste
n Assistant en décoration . Techniques spécialisées de

décoration

Assistant infographiste

. - L Techniques publicitaires
u Assistant aux métiers de la publicité 9 P

. Technicien en multimédia

- . . JAKON . Technicien en image de synthése
Technicien en infographie . Techniques d'infographie

Photographe

. Technicien en multimédia

Technicien en photographie FALON . Arts visuels appliqués a la
photo

Bijoutier

. Joaillerie-sertissure
u Bijoutier-Joaillier . Techniques spécialisées de

bijouterie-horlogerie

. . Techniques spécialisées en
Graveur-Ciseleur 7P .
gravure-ciselure




L.es métiers de
l'économie

Assistant commercial - Vendeur - Secrétaire - Agent
touristique - Agent médico-sociale - Assistant en
comptabilité

Assistant commercial / Vendeur

ﬂ Vendeur . Etalagiste*

T Technicien commercial Délégué commercial

*Cette option fait partie du secteur arts appliqués

Secrétaire / Agent touristique / Agent médico-social

R .. . . . Agent médico-social*
u Auxiliaire administratif et d'accueil 9

Agent en accueil et tourisme 7TQ

Technicien de bureau

*Cette option fait partie du secteur Services aux personnes

Assistant en comptabilité

Technicien en comptabilité 77TQ

L'option Gestionnaire des petites entreprises est une 7e professionnelle du secteur Economie
ouverte a tous les éléves voulant acquérir une formation en gestion



L.es métiers des
services aux personnes

Educateur - Animateur - Aide-soignant - Agent médico-social -
Puériculteur - Esthéticien - Coiffeur - Aide familial - Agent en prévention-
sécurité

. Animateur socio-sportif
Agent d'éducation 7TQ . Assistant aux métiers de la

prévention et de la sécurité

7TQ . Animateur socio-sportif
Animateur

. Monitorat de collectivités
d'enfants

. Animation socio-culturelle
et éducative

. Gestionnaire d'un institut de
Esthéticien VALON beauté

. Esthéticien social

Puériculteur

Puériculteur

u Puériculture

Aspirant en nursing



Coiffeur

. Coiffeur manager
u Coiffeur . Esthétique

. Pédicurie-manucurie
. Vente en parfumerie

Aide familial / Aide soignant / Agent médico-social

n Aide familial . Aide soighant
. Agent médico-social
. Education sanitaire
Aspirant en nursing . Gériatrie

Agent en prévention et sécurité / Gardien de la paix

Aspirant aux métiers de la Défense, 7T Assistant aux métiers de la
T de la Prévention et de la Sécurité Q prévention et de la sécurité



Les métiers des
sciences appliquées

Opticien - Prothésiste dentaire - Bandagiste-prothésiste - Assistant
pharmacie - Technicien chimiste - Agent en industrie agroalimentaire

Optique Opticien

Prothésiste dentaire

Prothése dentaire Prothésiste dentaire

Bandagiste-prothésiste

Technicien en bandages-orthéses-

prothéses-chaussures orthopédiques

Assistant en pharmacie

. Officine hospitaliere
Assistant pharmaceutico-technique FAKON . Maintenance des procédés
de fabrication

Technicien chimiste

Technicien chimiste . Biochimie



Agent en industrie agroalimentaire

Opérateur de production des Techniques spécialisées de
entreprises agroalimentaires Us production des entreprises

agroalimentaires

Technicien des industries
TQ agroalimentaires



Intéressé.e par un métier
orgamsedans le qualifiont?

Retrouvez toutes les écoles qui organisent des options
techniques et professionnelles pres de chez vous en
quelques clics sur:
https://lemoisduqualifiant.be
(bientot enseignementqualifiant.be)
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https://lemoisduqualifiant.be/




BASSIN EFE

QUALIFIANT » FORMATION » EMPLOI

CHAMBRE ENSEIGNEMENT

FEDERATION
WALLONIE-BRUXELLES




